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PROCEDIMENTO n° 006

SIMULACOES DE APOSENTADORIA

Por Tempo de Contribuicao e por Idade

1. Unidade Responsavel: Geréncia de Atos de Aposentadoria e Pensao por
Morte.

2. Regulamentacéo basica:
e Art. 40 da Constituicdo da Republica de 1988;
e Emenda Constitucional n® 20/1998;
e Emenda Constitucional n° 41/2003;
e Emenda Constitucional n® 47/2005;
e Emenda Constitucional n° 70/2013;
e Emenda Constitucional n° 103/2019;
e Lei Federal n® 10.887/2004;
e Lei Municipal n°® 4.175/2007 (revogada);
e Lei Complementar Municipal n® 201/2023;
e Lei Complementar Municipal n°® 222/2024.

3. Objetivo: Este manual tem como objetivo estabelecer competéncias e
descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas na execug¢ao dos
servicos de simulacbes de aposentadorias, tanto por tempo de
contribuicdo quanto por idade, o que viabiliza a padronizagdo dos
procedimentos adotados na execugao dos servigos prestados por este

Instituto.

4. Envolvidos: Sao partes envolvidas e diretamente responsaveis pela
execucgao do procedimento, o segurado, o Setor de Protocolo do IMP e a

Geréncia de Atos de Aposentadoria e Pensao por Morte.
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5. Mapeamento do Processo:

REQUERIMENTO
NO IMP

ENCAMINHAMENTO A
GERENCIA DE ATOS DE
APOSENTADORIA E
PENSAO POR MORTE

MODULO CONCESSAO DE
BENEFICIOS DA FAC WEB

CADASTRO DO SERVIDOR
ATUALIZADO

CADASTRO SERVIDOR
DESATUIALIZADO

MENU "BENEFICIOS",

)S ATUALIZAGAO DO
CAMPO "SIMULAGCAO"

CADASTRO DO SERVIDOR

PREENCHIMENTO DO
CAMPO "TEMPO DE
SERVIGO"

PREENCHIMENTO DO
CAMPO "CALCULO"

MENU "BENEFICIOS",
CAMPO "SIMULAGAO"
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6. Descrigcao das Atividades:

Etapa 1: O Segurado devera requerer no IMP, no Setor de Protocolo, a
realizacdo de simulagdo com apresentacdo do tempo a ser utilizado, quando
for de seu interesse a utilizagdo de tempo anterior ao ingresso em cargo

efetivo.

Somente para fins de simulagdo, a comprovagao do tempo, para simulagao,

podera ser feita por CTC, CNIS ou até mesmo pela CTPS.

Para simulagdo de professores com interesse na redugao constitucional pelo
exercicio de fungdes de magistérios, deverdo ser apresentadas as certiddes
comprobatérias fornecidas pelas instituicbes de ensino em que lecionou,

devidamente homologadas.

7.Controle de datas de emissao e Revisao:

Elaborado por Aprovado por N° Revisao | Data

Kelly Cristina Mendes | Izabela Stefania Andrade | 000 26/08/2019
Fonseca

Mobnica Aparecida dos | Izabela Stefania Andrade | 001 14/07/2022

Santos Fonseca

Izabela Stefédnia | Helton José Tavares da | 002 17/03/2026

Andrade Fonseca Cunha

Izabela Stefania Andrade Fonseca
Gerente de Atos de Aposentadoria e Pensao por Morte
Matricula 121-7

Helton José Tavares da Cunha
Diretor Geral do IMP
Matricula 122-7
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Histérico das alteragcoes
Data Revisao | Histérico
26/08/2019 000 Implantacao do procedimento 006
14/07/2022 001 Revisao do procedimento 006
17/03/2026 002 Revisao do procedimento 006

Helton José Tavares da Cunha
Diretor Geral do IMP
Matricula 122-7
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